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 onze website

https://www.kinderopvangwalcheren.nl/ontdekplek/ik-zing-met-onze-zoon-siem-de-dag-door/
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SpelenderWIJS
Door te spelen, ontwikkelen kinderen zich vanzelf. Spelen is 

de natuurlijke neiging van kinderen om te leren hoe dingen 

werken, om de wereld te verkennen en sociale relaties te 

ontdekken. Op deze manier bieden we de gelegenheid tot het 

ontwikkelen van de verschillende persoonlijke competenties.

Spelend leren is plezier maken met elkaar, bewustzijn 

van jezelf in de groep met veel ruimte voor autonomie en 

vrijheid. Wij sluiten daarbij aan bij wat de peuters kunnen, 

waar hun interesses liggen en waar ze eventueel nog hulp bij 

nodig hebben om een stapje verder te kunnen. Zo kunnen 

we samen met de kinderen hun voorkeuren ontdekken en 

onderzoeken aan welke activiteiten ze plezier beleven. Onze 

ruimtes zijn zo ingericht dat kinderen kunnen kiezen waar ze 

mee willen spelen, of ze dit alleen willen doen of samen. De 

materialen die we aanbieden zorgen ervoor dat de kinderen 

zich uitgedaagd voelen om te experimenteren, vaardigheden 

te oefenen en vooral om veel plezier te maken. 

Ongestoord spelen
We kijken samen met de kinderen waar we bv een hoek 

kunnen afsluiten of waar er een ruimte beschikbaar is 

waar het kind rustig kan spelen. Op het moment dat een 

kind betrokken speelt staat het kind in ontwikkeling. Ons 

uitgangspunt is dat we de kinderen niet storen op het 

moment dat ze betrokken zijn bij hun spel. En dat we juist 

bekijken op welke momenten en hoe we de betrokkenheid 

kunnen vergroten. Wanneer we zien dat het kind 

ondersteuning nodig heeft, sluiten we aan bij het 

spel van het kind. 

gelijke kansen voor iedereen
Om preventief en actief taalontwikkelingsachterstanden 

bij kinderen op de peutergroep te voorkomen, is er een 

stimuleringsmaatregel Voor- en vroegschoolse educatie (VVE) 

vanuit de overheid. Het doel van VVE is ervoor te zorgen 

dat alle kinderen zich zo goed mogelijk kunnen ontwikkelen, 

zodat zij op de basisschool mee kunnen komen in de groep. 

Kinderen die voor deze stimuleringsmaatregel in aanmerking 

komen, noemen wij doelgroeppeuters.

Kinderen komen in aanmerking voor VVE wanneer zij 

hiervoor zijn doorverwezen door de het consultatiebureau. 

Wanneer een pedagogisch medewerker op de peutergroep 

signaleert dat een kind een ontwikkelingsachterstand van vier 

maanden of meer heeft op het gebied van spraak-
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gebruik gemaakt van observatielijsten, hiervan komt een 

samenvatting in het kinddossier. Voor doelgroeppeuter wordt 

gebruik gemaakt van het digitale kindvolgsysteem KIJK!. 

Met elke nieuwe doelgroeppeuter begint voor de 

pedagogisch medewerkers een proces om erachter te 

komen hoe het kind in zijn vel zit en waar het kind staat in 

zijn ontwikkeling. Zij gaan na wat de achtergrond is van een 

eventuele (ontwikkelings)achterstand en wat het kind nodig 

heeft om verder te komen in zijn ontwikkeling. Op basis van 

de dagelijkse observaties en periodieke registraties wordt 

voor elk doelgroepkind een plan van aanpak opgesteld. 

Hierin wordt onder andere beschreven wat de stimulerende 

en belemmerende factoren zijn van het kind, wat zijn 

ondersteuningsbehoeften zijn en aan welke specifieke doelen 

gewerkt wordt. Het plan van aanpak wordt samen met 

ouders periodiek geëvalueerd en waar nodig bijgesteld. 

Bij de reguliere peutergroep werken we met het speel- en 

leerprogramma Uk & Puk. De peutergroep met de bijbel 

werkt met het speel- en leerprogramma Doe meer met Bas. 

Dit zijn beide totaalprogramma’s voor de peutergroep die 

een manier biedt om methodisch en gericht te werken aan 

taalontwikkeling of sociaal-emotionele ontwikkeling, kijkt 

deze in overleg met het consultatiebureau of dit kind ook 

in aanmerking komt voor VVE. Hoe het aanbod VVE 

geregeld is, is terug te lezen in het pedagogisch werkplan 

van de locatie.

Kijken naar kinderen
De eerste paar jaar ontwikkelen kinderen zich in een razend 

tempo. Onze pedagogisch medewerkers hebben een 

belangrijke taak om kinderen op alle mogelijke gebieden 

te stimuleren. Daarom volgen we de ontwikkeling van elk 

kind. We vinden het belangrijk om dit dagelijks te doen 

zodat de pedagogisch medewerkers hun houding en aanbod 

kunnen afstemmen op wat de kinderen nodig hebben. 

Om het welbevinden en de ontwikkeling van de reguliere 

peuters goed te kunnen volgen wordt op de peutergroep 

de ontwikkeling van kinderen tussen 0 en 4 jaar. Het doel 

van de methode is kinderen een betere start te geven in het 

basisonderwijs om zo onderwijsachterstanden te voorkomen. 

De programma’s werken met thema’s die aansluiten 

bij de belevingswereld van kinderen, waarbij alle 

ontwikkelingsgebieden aan bod komen. Per thema wordt 

https://www.kinderopvangwalcheren.nl/ontdekplek/op-ontdekkingsreis-met-puk/
https://www.kinderopvangwalcheren.nl/ontdekplek/maak-kennis-met-bas/
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Uitwisselen van 
informatie

• Tijdens de breng- en haalmomenten informeren wij 
mondeling over het verloop van de dag(deel) en over 
de ontwikkeling van het kind. 

• Naast een intakegesprek en een evaluatie na 
drie maanden is het mogelijk om indien gewenst 
gesprekken met ouders over de ontwikkeling van 
hun kind te voeren. 

• Bij ieder thema wordt per locatie een themabrief 
opgesteld met onder andere themawoorden, thema-
en ouderactiviteiten.

• In het ouderportaal Konnect kunnen ouders 
aangeven wanneer hun kind komt en door middel 
van korte verslagjes en foto’s meekijken naar wat 
hun kind bij de opvang beleeft. 

• De Cliëntenraad is voor ouders een mogelijkheid 
om organisatiebreed mee te denken over zaken 
als pedagogisch beleid, strategisch beleid of 
klanttevredenheidsonderzoeken. 

• Ouders kunnen meedenken en meepraten in de 
Ouderwerkgroep over zaken die de eigen locatie 
aangaan. Meer informatie hierover is te vinden in het 
pedagogisch werkplan van de locatie.

• KOW werkt met een klachtenregeling. Op alle 
locaties is een klachtenfolder aanwezig. Deze staat 
ook op onze website.

• We vragen de mening van de ouder over KOW na 
de start, vervolgens jaarlijks en na beëindigen van 
de overeenkomst. Op deze manier kunnen wij onze 
diensten evalueren en eventueel verbeteren. 

een rijke speel-leeromgeving gecreëerd met een gevarieerd 

aanbod van spelmaterialen die er voor zorgen dat kinderen 

vanuit vrij spel spelenderwijs kunnen ontwikkelen. Daarnaast 

worden er extra begeleide activiteiten aangeboden waarbij 

de kinderen ondersteund worden in hun ontwikkeling. 

Door het werken in kleine groepjes is er ruimte en tijd voor 

individuele behoeftes binnen een groep. Dit kan zijn door 

bewust en doelgericht aan te sluiten bij het vrij spel van de 

kinderen of door het aanbieden van specifieke activiteiten 

die dichtbij staan bij de beleving van het kind waardoor de 

activiteiten herkenbaar en betekenisvol zijn.

 
De ouders zijn bij de peutergroep en binnen de VVE een 

speerpunt. Door het uitwisselen van informatie krijgen we 

samen met de ouder een helder beeld van de belevingen 

en ontdekkingen die een kind op de peutergroep doet. Als 

ouders thuis met hun kind bezig zijn in aansluiting op wat 

het kind op de peutergroep doet, heeft dit een positief effect 

op de ontwikkeling. Ouders worden dus actief betrokken bij 

elk thema. Dit kan zijn door middel van een themabrief met 

informatie over het thema en tips om thuis te doen. Maar 

ook een bijeenkomst met een externe partners, hulp bij het 

inrichten van het lokaal, samen met de kinderen aan het 

thema werken op de groep, het organiseren van dagdelen 

waarbij ouders actief kunnen meedoen met hun kind of een 

gezamenlijke afsluiting van het thema op de groep kunnen 

mogelijkheden zijn om de ouderbetrokkenheid te vergroten.

Wij geven de kinderen de ruimte om elke dag zowel binnen 

als buiten vrij te kunnen bewegen. Bewegen zorgt ervoor 

dat nieuwe verbindingen in de hersenen van kinderen wordt 

aangemaakt en stimuleert beide hersenhelften om goed 

samen te gaan werken. Dit is niet alleen een stimulans voor 

de motorische ontwikkeling maar zorgt er ook voor dat de 

ontwikkeling in brede zin wordt gestimuleerd. De peuters 

leren op deze manier al om plannen te maken, samen te 

werken en in te schatten wat wel en niet kan. In dit proces 

worden de verschillende delen in de hersenen aangesproken. 

We houden er rekening mee dat ons spelmateriaal kinderen 

uitdaagt om te kunnen klimmen, klauteren, rennen, graven, 

bouwen, springen, schommelen en balanceren. Zo kunnen ze 

nieuwe ervaringen op doen en oefenen met bewegen.

Uitdagen in spel gaat hand in hand met het nemen van 

risico’s. Dit spelen met risico’s noemen wij avontuurlijk 

spelen. Bij avontuurlijk spelen gaan kinderen aan de slag 

met spannende, uitdagende en avontuurlijke activiteiten, 

Meer weten over hoe wij omgaan met grote risico’s 
(gevaren) en kleine risico’s (avontuurlijk spel)? 
In ons beleidsplan Veiligheid en Gezondheid is 

hier alles over te lezen.

waarbij een risico bestaat op een (kleine) verwonding. 

Op de peutergroep gaan wij risico’s niet uit de weg maar 

helpen wij het kind om vaardig te worden waardoor ze zich 

uitgedaagd voelen. Daarbij leren kinderen zelf de afweging 

te maken tussen kunnen, durven, willen en mogen. Op 

deze manier ontwikkelen kinderen risicocompetenties. 

Kinderen zijn risicocompetent als ze uitdagingen aangaan, 

grenzen verleggen en risico’s kunnen inschatten. Dit 

draagt bij aan hun persoonlijke en sociale ontwikkeling: ze 

worden motorisch vaardiger, zelfverzekerder en socialer. 

Het verhoogt hun zelfredzaamheid, vermindert angsten en 

vergt een bepaalde mate van doorzettingsvermogen. De 

beloning als iets dan ook lukt zal het zelfvertrouwen doen 

groeien. Kinderen staan sterker in hun schoenen, kunnen 

beter conflicten oplossen en emoties herkennen van andere 

kinderen op de groep.

https://www.kinderopvangwalcheren.nl/ontdekplek/hoe-is-het-om-lid-te-zijn-van-een-ouderwerkgroep/
https://www.kinderopvangwalcheren.nl/praktische-info/weten/klachten-complimenten/
https://www.kinderopvangwalcheren.nl/ontdekplek/goed-gespeeld-lekker-vies-of-een-schrammetje/
https://www.kinderopvangwalcheren.nl/ontdekplek/kwaliteit/
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Iedere pedagogisch medewerker zorgt voor alle kinderen 

in de groep met aandacht en warmte. Daarnaast krijgt elk 

kind een mentor toegewezen. De mentor is een pedagogisch 

medewerker die werkt op de groep van het kind. Bij de 

intake krijgen de ouder(s) te horen wie de mentor van het 

kind is. De mentor is het aanspreekpunt voor de ouders.  Alle 

gesprekken over de ontwikkeling van je kind worden door de 

mentor gevoerd. 

Door dagelijkse goed naar de kinderen te kijken en luisteren 

en dit jaarlijks (bij doelgroepkinderen halfjaarlijks) te 

registreren, heeft de mentor een compleet beeld van het 

welbevinden en de ontwikkeling van het kind. Na het invullen 

van de jaarlijkse registratie worden de ouder(s) uitgenodigd 

voor een oudergesprek waarbij de bevindingen gedeeld 

worden. Bij wijziging van mentor worden de ouders hiervan 

op de hoogte gebracht.

Jaarlijks wordt ieder kind besproken tijdens een 

mentorbespreking met de pedagogisch beleidsmedewerker 

/ coach die aan de locatie gekoppeld is. In deze 

mentorbesprekingen wordt het welbevinden en de 

ontwikkeling van de mentorkinderen besproken naar aan 

leiding van de dagelijkse observaties en jaarlijkse registratie, 

uitgevoerd door de mentor.

Jaarlijks ontvangt iedere pedagogisch medewerker 

beeldcoaching van de pedagogisch beleidsmedewerker/- 

 

coach die aan de locatie gekoppeld is. Aan de hand van 

beelden, gemaakt van de kinderen op de groep, wordt 

er betekenis gegeven aan alles wat een kind laat zien 

tijdens het vrij spelen op de groep, tijdens een activiteit of 

groepsmoment of in 1-op-1 contact tussen het kind en de 

pedagogisch medeweker. 

Met korte video-opnames wordt de praktijk in beeld 

gebracht. Door deze beelden samen stap voor stap te 

bekijken kan een verdieping worden gemaakt in het kijken 

naar kinderen. Wat vertellen de kinderen in beeld ons?  

Hoe kunnen wij aansluiten bij wat zij laten zien en horen? 

Waar staan zij in hun ontwikkeling? Wat heeft het kind nodig 

om die stap verder in zijn ontwikkeling te maken? Bekijk  

de volgende video om een beeld te hebben van hoe dit er in 

de praktijk uit ziet. 

Ouders kunnen in het oudersportaal aangeven of zij 

toestemming geven voor maken filmbeelden, dit kunnen zij te 

allen tijden aanpassen.

 
De pedagogisch beleidsmedewerker / coach kan ook 

ingeschakeld worden als medewerkers vragen hebben 

over bijvoorbeeld het dagritme, de inrichting van de 

ruimte of over hoe om te gaan met bepaald gedrag van 

een kind. Ze komen dan meekijken op de groep en/of gaan 

in gesprek met de medewerkers. Samen stellen we een 

plan van aanpak op zodat alle pedagogisch medewerkers 

eenzelfde aanpak hanteren voor het kind. We evalueren 

deze en houden de ouders hiervan op de hoogte. Zo 

houden we elkaar scherp en blijven we ons ontwikkelen. 

Soms blijkt dat een kind ondersteuning nodig heeft die wij 

binnen de reguliere kinderopvang niet kunnen bieden. In 

overleg met de ouders kunnen wij hulp inschakelen of hen 

doorverwijzen naar externe partijen. Denk bijvoorbeeld aan 

het consultatiebureau of een logopedist. Wanneer ouders zelf 

vragen of twijfels hebben over de ontwikkeling van hun kind, 

dan kunnen zij altijd een gesprek aanvragen met de mentor 

van hun kind. 

https://www.youtube.com/watch?v=xIWfkHnJTL4
https://www.kinderopvangwalcheren.nl/ontdekplek/pedagogisch-coaches-wat-doen-ze-en-waarom/
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