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Inleiding
Dit werkplan is een locatiespecifieke vertaling van het pedagogisch beleidsplan van KOW en maakt duidelijk op welke manier het pedagogisch handelen vorm krijgt op de locatie waar dit werkplan betrekking op heeft. Het geeft u als ouder een duidelijk beeld van de pedagogische doelen die op de locatie centraal staan en van de manier waarop aan deze doelen wordt gewerkt. 

Algemeen
Naam locatie:	
BSO ~Max (de Tuimelaar)
Alexander Gogelweg 65
4384 EV Vlissingen
06-14981186
bso-tuimelaar@skow.nl
		
		

Locatiebeschrijving
BSO~Max zit in de Louise de Colignyschool in de wijk Paauwenburg in Vlissingen.
De BSO is gesplitst in Mini en Max. De kinderen komen van verschillende scholen uit de buurt, Louise de Colignyschool, Theo Thijssenschool, VSV, Springtij. 
BSO~Max is bedoeld voor de kinderen van groep 4 t/m 8 van deze scholen.

BSO~Max bevindt zich in de Louise de Colignyschool. Deze school is aangesloten bij scholengemeenschap Perspectief. De school is verdeeld over 2 gebouwen en een aantal noodlokalen. De BSO zit in het lage gebouw. De BSO heeft ruimte voor 27 kinderen.
Omdat de BSO in school zit, kunnen wij dus gebruik maken van het grote schoolplein van de school. Ook is er een patiotuin waar wij verschillende activiteiten kunnen doen. In het gymlokaal van de kleuters doen wij bij minder weer sport- en spelactiviteiten.
De BSO ligt gelegen bij winkelcentrum Paauwenburg, hier worden wel eens kleine boodschappen gedaan. Ook door de kinderen zelf, mits zij toestemming hebben van de ouder(s). Ook ligt de BSO op 5 minuten afstand van het park en ongeveer 20 minuten lopen van de Boulevard. Hier zijn we vooral zomers te vinden. Intratuin en speeltuin Lammerenburg ligt op redelijke loopafstand. Ook worden er uitstapjes gedaan naar Veere en Middelburg.

De ruimte van de BSO zit in de aula van de school. Het is een ruime en lichte ruimte,  met aan weerszijde veel ramen.
Er is een podium aanwezig waar de kinderen heerlijk kunnen “loungen”, maar ook op kunnen spelen. Er zijn diverse materialen aanwezig, denk aan: boeken, lego, knexx, poppenhuis en verschillende spelletjes. De BSO beschikt over een goed gevulde materialenkast waarmee de kinderen flink kunnen knutselen, tevens wordt er gebruik gemaakt van kosteloos materiaal. Er is ook een voetbaltafel annex biljarttafel. Ook wordt er regelmatig gekookt en gebakken.

In de vakanties worden er verschillende activiteiten georganiseerd die over een hele dag uitlopen. Zowel BSO~Mini en BSO~Max doen hieraan mee. 
Het kan gebeuren dat we in de vakanties samenvoegen, dit hangt af van het aantal kinderen. Zie de algemene voorwaarden van KOW.





Openingstijden 
Voorschoolse opvang
Het team van de BSO verzorgt de opvang en de planning van de voorschoolse opvang. Deze vindt plaats in de BSO ruimte van Kindercentrum de Tuimelaar. De kinderen kunnen gebracht worden tussen 7.30 uur en 08.00 uur. Indien er gebruik wordt gemaakt van verlengde opvang is de VSO geopend om 7:00 uur. Vanaf 08.10 uur worden de kinderen naar de omliggende scholen gebracht. 

Naschoolse opvang
Kinderen op de naschoolse opvang van de buitenschoolse opvang kunnen tijdens schoolweken worden opgehaald tussen 16:30 uur en 18:00 uur. Bij verlengde opvang geldt de afgesproken ophaaltijd.

 
Tijdens vakantieperiodes en studiedagen
KOW wil in de vakanties met de kinderen activiteiten kunnen ondernemen, daarom verwachten we dat de ouders/verzorgers zich aan de breng- en haaltijden houden om dit te kunnen realiseren. De kinderen kunnen worden gebracht tussen 08:00 en 09:00 uur of tussen 12:30 en 13:00 uur. Zij kunnen worden opgehaald tussen 12:30 uur en 13:00 uur of 16:30 uur en 18:00 uur. Indien voorschoolse opvang wordt afgenomen, kunnen kinderen ’s morgens vanaf 7.30 uur worden gebracht. Er zijn een aantal locatie waar verlengde opvang wordt aangeboden tussen 7.00 uur tot 19.30 uur. Bij studiedagen van de school (maximaal 5 per jaar) is de BSO geopend voor klanten met een contract voor BSO inclusief vakantieopvang. 

In geval van het organiseren van een bepaalde activiteit is het mogelijk aangepaste ophaaltijden en ophaalplekken af te spreken. Dit wordt een week voordien met de ouders gecommuniceerd. Ouders/verzorgers dienen zich bij het weggaan af te melden bij de groepsleiding, omdat KOW dient te weten hoeveel kinderen er zijn in geval van calamiteiten.

Wanneer de ouder op de groep aanwezig is, is de ouder verantwoordelijk voor zijn/haar kind. Op moment dat de ouder afscheid neemt, draagt deze de verantwoordelijkheid voor zijn/haar kind over aan de pedagogische medewerker. Bij het ophalen is de ouder zodra deze op de groep komt ook weer verantwoordelijk voor zijn/haar eigen kind. 
Dagelijkse leiding
Unitmanager:
De unitmanager is verantwoordelijk voor en geeft leiding aan de unit (met als primair proces kinderopvang) in algemene zin op het gebied van personele, organisatorische en budgettaire aangelegenheden binnen de daartoe geldende richtlijnen. 

Senior pedagogisch medewerker:
Pedagogisch medewerker die naast de dagelijkse verzorging, begeleiding en medeopvoeding van een groep kinderen ook uren heeft waarin specifiek aandacht besteed wordt aan de versterking van het pedagogisch handelen op de locatie. 

Pedagogisch medewerker:
Deze is belast met de dagelijkse verzorging, begeleiding en medeopvoeding van een groep kinderen

Stagiaires: 
Dit zijn beroeps opleidende- of beroeps begeleidende leerlingen die vanuit het ROC (opleiding Pedagogisch Werker) stage lopen binnen de kinderopvang. 

Huishoudelijk medewerker:
Deze draagt zorg voor het schoonhouden van de locatie en voert haar taken in het algemeen  buiten de openingstijden uit.



Pedagogische doelen

De visie op kinderen en hun ontwikkeling en de rol die pedagogisch medewerkers daarin spelen, zoals verwoord in het pedagogisch beleidsplan, leidt tot de volgende pedagogische doelen:

Veilige opvang
· Elk kind voelt zich veilig en vertrouwd op de buitenschoolse opvanglocatie, door de geborgenheid en structuur die er wordt geboden door de pedagogisch medewerkers.

Op de BSO wordt gewerkt met een team van 2 vaste medewerkers. Het is het streven dat er altijd minimaal een van deze vaste personen op de groep aanwezig is om de kinderen een veilige en vertrouwde omgeving te bieden. 
 
Kinderen mogen voorafgaand aan de BSOplaatsing 3 uur komen wennen. Deze uren mogen over verschillende wenmomenten worden gepland. In de praktijk blijkt dit echter vaak niet te gebeuren. Daarom wordt het intakegesprek met de ouder gepland voor de openingstijd van de BSO. Na afloop van dit gesprek kan het kind dan komen kijken en ook blijven op de BSO. Wanneer in individuele gevallen blijkt dat drie uur wennen onvoldoende is, neemt de pedagogisch medewerker contact op met de unitmanager om de mogelijkheden die er zijn te bespreken. 

BSO~Max heeft 2 vaste pedagogisch medewerkers op de groep. Het totale team van de BSO (Mini en Max)  bestaat uit 5 pedagogisch medewerkers. De pedagogisch medewerker is op de hoogte hoe er gewerkt wordt op beide locaties. Op deze manier voorkomen we dat er vreemde gezichten op de groep staan. Het is de veiligheid van het kind wat voorop staat.  Bij dagen van ziekte, roostervrije dagen en vakanties kunnen zij invallen waar dat nodig is. 

Wanneer de pedagogisch medewerkers kinderen ophaalt op school, staat hij/zij altijd op een vaste plaats, zodat de kinderen de medewerker kunnen vinden. Op elke BSO is een gezichtenboek beschikbaar met foto’s van de kinderen die per dag moeten worden opgehaald met de betreffende school erbij vermeld. Ook de loop- of fietsroute naar de BSO met de gevaarlijke punten is aangegeven in deze map. Op deze manier kan ook een invalmedewerker op een veilige manier de kinderen uit school halen. 

De kinderen die op de Louise de Colignyschool zitten komen zelfstandig naar de BSO. Kinderen van de Theo Thijssenschool staan te wachten in de hal van het lage gebouw op deze manier is er een veilige en droge plek waar zij kunnen wachten. Kinderen mogen zelfstandig naar de BSO komen mits hun leeftijd acht jaar en ouder is. En ook wanneer de ouder(s) toestemming hebben gegeven.


Wanneer kinderen bij de pedagogisch medewerker komen staan, worden zij elk persoonlijk kort begroet. 


De dagindeling is als volgt:
14.45-15.45		: Kinderen komen van school naar de BSO
15.45-16.00		: Aan tafel, hier wordt gegeten en gedronken, ook kunnen kinderen 
			  hun verhaal kwijt.
16.00-17.30		: Vrij spelen of een gerichte activiteit. Kinderen hebben de keus.
                                      Tussendoor wordt er nog wat gegeten (fruit of een klein koekje)
17.30-18.00		: Alles opruimen, alleen klein materiaal hoeft nog niet.
17.00-18.00		: Kinderen kunnen opgehaald worden door de ouders

Op de woensdagen en de vrijdagen zijn de kinderen rond half 1 allemaal op de BSO en wordt er een broodmaaltijd genuttigd. In de vakanties wordt er ook gegeten op de BSO. In de ochtenden is er rond tien uur/half elf tijd voor een beker drinken met wat te eten erbij.
Tijdens de vakanties is er meer tijd voor gezamenlijke activiteiten, deze kunnen lopen over de gehele dag. Ook is er natuurlijk ruimte voor vrij spel.
Na de maaltijden is het even lekker om naar buiten te gaan voor een frisse neus.

De tijden van de dagindeling zijn een richtlijn. De pedagogisch medewerkers sluiten zoveel mogelijk aan op de behoeften van de kinderen. 

Aan het begin van de BSO-tijd gaan alle kinderen en pedagogisch medewerkers gezamenlijk aan tafel wat drinken. Tijdens dit moment wordt door de pedagogisch medewerker aan elk kind persoonlijk gevraagd wat hij/zij wil gaan doen. Ook wordt er gevraagd of er kinderen zijn die nog huiswerk willen maken. BSO is speeltijd. Dit betekent dat er wel gelegenheid is voor het maken van huiswerk voor degene die dit willen, maar dat de pedagogisch medewerkers dit kinderen nooit zullen verplichten (ook niet op verzoek van de ouders). Er is geen huiswerkbegeleiding op de BSO. 

Wij proberen een sfeer te scheppen, waarbij kinderen zich veilig en op het gemak voelen. Dit is een van de voorwaarden die nodig is om een kind de kans te geven zich verder te ontwikkelen.
Als kinderen met iets komen of iets aangeven gaan wij er op in, zodat ze weten dat wij er voor hen zijn. Onze houding naar de kinderen toe is open en positief.
Op de BSO besteden we een deel van de tijd aan de persoonlijke benadering van de kinderen en dat ze zich op hun gemak voelen.
Daarnaast willen wij voor ons zelf ook rust nemen om de dingen te laten gebeuren, de kinderen te observeren en met hen te spelen. Daarbij verdelen wij onze aandacht en nemen de tijd bv. rustig met een of meerdere kinderen een spelletje te doen of te knutselen/kleuren. Maar ook het buitenspelen speelt een grote rol op BSO~Max.
Zelf ontspannen zijn, de radio aan, of samen een lied te zingen onder begeleiding van gitaarspel draagt bij aan een gezellige sfeer.
Wij proberen een huiselijke sfeer te scheppen. Dit komt tot uiting in de inrichting van de groepsruimte, de keuze van onze meubels, de hoeken die wij gecreëerd hebben,


Op iedere BSO is een plekje waar kinderen tijdens BSO-tijd persoonlijke eigendommen kunnen bewaren. 

· Elk kind wordt positief benaderd door de pedagogisch medewerker en er is sprake van respect en waardering voor de eigenheid van het kind. 

De pedagogisch medewerkers streven ernaar elk kind als individu te benaderen en zichzelf te laten zijn in de groep. Elk kind is uniek en heeft een eigen inbreng waarnaar geluisterd wordt. De pedagogisch medewerkers zijn er voor de kinderen en staan open voor de initiatieven die kinderen nemen. Pedagogisch medewerkers observeren de kinderen en bieden activiteiten aan die aansluiten op de ontwikkeling en de belangstellingswereld van de kinderen. Pedagogisch medewerkers proberen kinderen te prikkelen en uit te dagen om ook activiteit te proberen die het kind zelf nooit zou kiezen of nog nooit gedaan heeft, om zo het kind te laten ervaren/ontdekken, dat hij/zij veel kwaliteiten bezit en waardoor het kind een bredere interesse ontwikkelt. Hierbij wordt in het oog gehouden dat het kind voldoende vrije keuze blijft houden.

Tijdens verjaardagen van de kinderen is er persoonlijke en positieve aandacht voor het jarige kind. Er worden op een kaart persoonlijke wensen van de pedagogisch medewerkers en eventueel van groepsgenoten geschreven. 

Alle kinderen zijn verschillende van elkaar, maar samen vormen ze een groep. Pedagogisch medewerkers benaderen elk kind gelijkwaardig. Een kind heeft altijd recht op aandacht en pedagogisch medewerkers zien het kind zoals het is en proberen het zo goed mogelijk te begrijpen. Een kind met druk gedrag zal eerder aandacht trekken dan een kind dat zich afzijdig houdt. Beide kinderen hebben echter evenveel aandacht nodig en wij hebben hier oog voor. 
Pedagogisch medewerkers communiceren veel onderling om kinderen op dezelfde manier te kunnen benaderen. We zijn consequent in onze benadering naar ieder type kind toe en staan niet te lang stil bij negatief aandacht vragend gedrag. We stimuleren kinderen en motiveren zoveel mogelijk om problemen zelf te leren oplossen. 
Kinderen kunnen op een bepaald moment meer begeleiding nodig hebben van de pedagogisch medewerkers, eventueel ondersteund door de senior pedagogisch medewerker. Soms is extra ondersteuning nodig van externe organisaties. KOW heeft een zorgbeleid, dat onderdeel is van het pedagogisch beleidsplan. 

· De locaties van KOW zijn veilig en voldoen aan de eisen van de brandweer, GGD en Voedsel- en warenwet. 

Ontwikkeling: samen spelen, leren en genieten
· Elk kind ontdekt in een eigen tempo hoe de wereld in elkaar zit door het opdoen van allerlei ervaringen. Onze medewerkers bieden daartoe mogelijkheden voor uitdaging, verwondering, ontdekken en genieten. 


Op de BSO hebben wij een gevarieerd programma wat gebaseerd is op de seizoenen en feestdagen. Ook hebben wij “losse” thema’s bij speciale gebeurtenissen (EK/WK/Olympische spelen/gebeurtenissen in de wereld, enz.)
Vanuit KOW worden er BSO~breed verschillende activiteiten aangeboden waar wij ons bij aansluiten (bijv. boswandeling, kookworkshops, creatieve workshops, sport & spel).
Binnen deze activiteiten zijn er mogelijkheden om zichzelf te ontplooien en grenzen op te zoeken. De activiteiten sluiten aan bij het ontwikkelingsniveau en het leermoment van het kind.

Op BSO~Max is er voldoende spel en speelgoed aanbod aanwezig zodat de kinderen zelf kunnen kiezen wat zij willen doen op een middag. Dagelijks zijn wij buiten en dagen het kind uit om mee te doen aan verschillende sport & spel spelen,maar wil het kind iets anders doen (samen of alleen) dan is dit ook prima!

Als het kind voor het binnen spelen kiest zijn er ook diverse mogelijkheden (lego, knexx, make~up voor de meisjes, boeken en gezelschapsspelen)
De BSO is verdeeld in verschillende hoeken waarin het kind zich veilig kan voelen, maar ook veilig kan spelen. Heeft een kind behoefte aan een moment voor zichzelf, dan is die er ruimte er ook.
Niks moet…(bijna) alles mag!


· Elk kind wordt verzorgd in de mate waarin hij/zij dit nodig heeft. Aan kinderen die dit nodig hebben wordt volledige verzorging geboden. Kinderen die al zelfstandig(er) zijn, worden daarin steeds gestimuleerd. Hygiënerichtlijnen vormen de basis voor het handelen m.b.t. verzorging. 


Op de BSO wordt er op woensdag en in de vakanties geluncht. In overleg met de kinderen wordt er besloten wat er op tafel gezet wordt. Ook helpen de kinderen regelmatig met het dekken en afruimen van de tafel. Tijdens het eten smeren de kinderen zelfstandig hun boterham, er wordt netjes gevraagd om het beleg wat zij het liefst op de boterham willen. 
Ook houden wij verschillende kookactiviteiten waar we gebruik maken van de hygiënerichtlijnen, denk aan:handen wassen, schoon werkblad, opruimen/schoonmaken van de gebruikte spullen.
Op deze manier stimuleren wij de zelfstandigheid van de groep.   




· Elk kind ontwikkelt persoonlijke competenties als zelfvertrouwen, zelfstandigheid, veerkracht en creativiteit, onder andere door een positieve stimulerende benadering door de pedagogisch medewerkers.

We bieden de kinderen verschillende activiteiten aan gebaseerd op de verschillende ontwikkelingsgebieden. Bijvoorbeeld: Voor de sociale/emotionele ontwikkeling een drama/toneel activiteit. Voor de lichamelijke en sociale ontwikkeling een wedstrijdje voetbal of voor de intellectuele ontwikkeling een creatief experiment. Daarnaast stimuleren wij de kinderen zoveel mogelijk zelfstandig te doen. Daarbij denken wij aan zelf doen en beslissen in bijvoorbeeld de kinderraad. Ook mogen sommige kinderen zonder begeleiding naar het winkelcentrum voor een boodschap, dit na overleg met de ouder(s). 

Kinderen in de BSO leeftijd kunnen vragen hebben die te maken hebben met seksuele ontwikkeling. Omdat de voorlichting over seksuele ontwikkeling in principe een kwestie is tussen de ouder en het kind, zal de pedagogisch medewerkers alleen eenvoudige vragen beantwoorden en het kind doorverwijzen naar zijn ouders om de vragen mee te bespreken. 

· Elk kind ontwikkelt sociale competenties door in de groep te communiceren met anderen, te onderhandelen en samen te werken. 

Binnen onze BSO~groep spelen de kinderen met en door elkaar. Hierdoor leren de kinderen hoe ze met elkaar kunnen communiceren binnen de groep. Daaronder valt het luisteren naar elkaar en het overleggen met elkaar! Ook wordt er binnen deze groep omgegaan met de verschillende emoties die een persoon kan hebben. Binnen onze groep is er ruimte voor verschillen tussen de kinderen, deze worden geaccepteerd en gerespecteerd.



Samen met ouders
· De communicatie tussen ouders en pedagogisch medewerkers verloopt open en er wordt informatie uitgewisseld aan het eind van de dag tussen de thuis- en de opvangsituatie.

Ouders worden altijd begroet door de pedagogisch medewerker wanneer zij op de groep binnenkomen. De pedagogisch medewerker gaat, wanneer de werkzaamheden dit toelaten naar de ouder toe om deze te woord te staan. Tijdens het ophalen wisselen de ouder en de pedagogisch medewerker de informatie uit die van belang is voor de zorg van het kind. 
Naast de dagelijkse communicatie met ouders, zijn er ook oudergesprekken. In het overzicht hieronder is weergegeven welke gesprekken dit voor de BSO zijn.  
	Opvangvorm
	Intakegesprek
	Evaluatiegesprek
	Welbevinden gesprek (WIS)
	Eindgesprek

	BSO
	Ja
	Na 3 maanden
	Jaarlijks
	Als de opvang wordt beëindigd. 



Op de website www.kinderopvangwalcheren.nl heeft elke locatie een eigen pagina, waarop foto’s van de locatie te vinden zijn. 

Een keer in de drie maanden gaat er een nieuwsbrief uit, deze vindt u in de postvakjes.
In de nieuwsbrief staat het laatste nieuws van BSO Mini en BSO Max over de laatste activiteiten, belangrijke data, leuke weetjes en een aantal foto’s. Is er nieuws van de ouderwerkgroep dan staat dat er ook in zo ook van de GGD en de RIE.

Daarnaast gaan er regelmatig brieven uit over feestjes, ouderavonden en vakantie-opgaves. De uitnodigingen voor de feestjes zijn o.a. Halloween, Sinterklaas, Nieuwjaarsreceptie.

Ook maken we gebruik van een whiteboard, dit hangt boven het podium. Hierop wordt vermeld wie er werken, de thema’s en de activiteiten. Belangrijke informatie wordt vermeld op speciale posters/a4tjes.

Wanneer de kinderen worden opgehaald is er altijd een mondelinge overdracht. Mogen de kinderen zelfstandig naar huis dan wordt er bij bijzondere gebeurtenissen telefonisch contact gezocht met de ouder(s). 

Een keer per jaar is er tijd voor het zogenoemde 30 minuten gesprek, hier wordt het welbevinden van het kind besproken. Is er behoefte aan een uitgebreid gesprek tussendoor is daar altijd ruimte voor.

Ook is de BSO altijd telefonisch bereikbaar. Mochten wij niet opnemen dan kunt u altijd de voice-mail inspreken en dan bellen wij u terug. Ook kan er informatie door gegeven worden via de mail. Dan wel graag onder vermelding van BSO~Max.  



Oog voor elkaar
· Elk kind leert bij KOW de volgende waarden en normen: respect voor elkaar, rekening houden met elkaar en elkaar helpen als dat nodig is. De pedagogisch medewerkers dragen vanuit hun voorbeeldfunctie deze waarden en normen uit. 

Vanzelfsprekend zijn alle kinderen welkom, ongeacht hun eigen aard, achtergrond of levensbeschouwing. Onze rol is het welbevinden van ieder kind te observeren en waar nodig actie te ondernemen.
Ieder kind wordt persoonlijk benaderd met een open en geïnteresseerde houding. De medewerkers van KOW stimuleren de kinderen respectvol met elkaar om te gaan en elkaar zonder vooroordelen tegemoet te treden zonder onderscheid naar achtergrond. 
De groepsprocessen proberen we te sturen zodat niet het recht van de sterkste geldt en alle kinderen die aandacht krijgen die ze nodig hebben en een eigen plaats in de groep hebben. Als de sfeer in de groep goed is, is dit zichtbaar in de manier waarop de kinderen met elkaar omgaan.

Wij leren de kinderen respect te hebben voor elkaar en voor ons. Dit uit zich vooral door rekening te houden met elkaar, bijv. niet rennen in de klas of in overleg iets samen te doen.
Ook bijvoorbeeld als iemand bril draagt dat hij/zij niet wordt uitgelachen. 
Ook schenken wij aandacht aan de eigenwaarde van het kind. Wij bieden hun datgene wat ze nodig hebben om zich lekker te voelen in de groep. Wij vinden het waardevol om ze dat mee te kunnen geven.
Wij stimuleren dat de kinderen zorgvuldig omgaan met materiaal en dat de dingen gebruikt worden waar ze voor bedoeld zijn, bijv. puzzels om te puzzelen en Knexx om te knexxen.

Wij vinden het ook belangrijk aandacht te besteden aan beleefdheid- en omgangsvormen bijv. niet met volle mond praten, bij het hoesten hand voor de mond. Aan tafel vragen om het beleg en dan ook de naam noemen aan wie je het vraagt. Dus niet zomaar roepen over de tafel van: Hee geef dat even door………
Wij zijn ons bewust van onze voorbeeld functie en stellen het op prijs dat de kinderen ons erop aan spreken als wij ons niet aan de groepsregels houden. Mits dit natuurlijk om een gepaste wijze gebeurd. Humor is voor ons ook een belangrijk aspect binnen de sfeer in de groep.


· KOW is ervan bewust dat iedereen vanuit een eigen achtergrond en ervaring een eigen manier van kijken heeft. Daarom wordt er bij KOW naar elkaar geluisterd en staat men open voor ieders ideeën zowel van ouders/verzorgers en kinderen, als van medewerkers. 

KOW is ervan bewust dat iedereen vanuit een eigen achtergrond en ervaring een eigen manier van kijken heeft. Daarom wordt er bij KOW naar elkaar geluisterd en staat men open voor ieders ideeën zowel van ouders/verzorgers en kinderen, als van medewerkers. 
Kinderen komen uit verschillende gezinnen. Hierdoor hebben ze soms thuis andere gewoonten, taal, waarden en normen geleerd. Enerzijds is de groep voor alle kinderen anders dan thuis en passen alle kinderen zich aan. Anderzijds kan het verschil voor sommige kinderen moeilijker overbrugbaar zijn. Pedagogisch medewerkers letten vooral op het volgende. 
 Alle kinderen zijn welkom. Dit blijkt uit de inrichting van de ruimte, vieringen en bejegening van kinderen en ouders. 
· Aandacht voor de rol van taalverschillen. 
· Aandacht voor verschil in waarden en normen. 
· Pedagogisch medewerkers leren de kinderen om op een positieve manier om te gaan met de verschillen en overeenkomsten. Verschillen en overeenkomsten tussen mensen (kinderen) zijn vanzelfsprekend. 

Tijdens het intake gesprek vraagt de pedagogisch medewerker aan de ouder of er sprake is van een bepaalde religie. Tijdens dit gesprek is het dan ook het juiste moment om aan de ouder te vragen wat dit betekent voor de opvang van het kind en waar de pedagogisch medewerker rekening mee moet houden. 

KOW is een neutrale organisatie die niet werkt vanuit een bepaald religieus gedachtegoed, met uitzondering van de reformatorische peuterspeelzaal in Arnemuiden. Tijdens de opvang wordt er rekening gehouden met specifieke zaken die voortkomen uit de religie van kinderen die de locatie bezoeken. Er zijn op de locaties geen kinderbijbels of andere religieuze boeken aanwezig. 

Aan het begin van het schooljaar en ook tijdens het schooljaar nemen wij de tijd om samen met de groep de huisregels door te nemen. We leggen uit waarom deze regels er zijn, ook kijken wij samen met de kinderraad of er regels zijn die veranderd kunnen worden, of er regels bij moeten komen. Op deze manier creëren wij een open sfeer maar ook een veilige sfeer waarin het kind zich prettig voelt. Ook stimuleren wij het kind te kijken naar zich zelf en naar de ander op een vertrouwde en prettige wijze.

Tijdens het groepssituatie aan het tafel worden de meest uit een lopende onderwerpen besproken met elkaar. Dit kan betrekking hebben op de dagelijkse gebeurtenissen van het kind maar ook wat er in het nieuws is. 

De huisregels zijn zodanig geschreven dat de kinderen deze zelfstandig kunnen doornemen.
U vindt deze op de laatste pagina van het Pedagogisch werkplan.



· Een goed functionerend team bestaat bij KOW uit prettige collegae die samen een veilige werkomgeving creëren, die goed voor elkaar zorgen, respect hebben voor elkaar en waardering voelen van elkaar en de leiding. Deze werkomgeving maken wij samen. 

Ons team staat voor elkaar klaar waar nodig is en we laten een ieder in zijn/haar eigen waarden zodat onze kwaliteiten optimaal worden benut. De communicatie binnen het team is open en eerlijk waardoor er een sfeer ontstaat waarin een ieder weet wat er van elkaar verwacht wordt.
En wat voor de kinderen telt qua humor telt ook voor het BSO~team. 




Huisregels BSO~Max

De BSO~ruimte:
De ingang van de BSO is in het halletje van de groepen 3a/3b!

Als je op de BSO bent dan mag je niet meer naar je klas toe!
Ook niet als je wat vergeten bent…..Wij spelen alleen in onze eigen BSO~ruimte!!! 

Er wordt niet gerend in de BSO-ruimte, op deze manier voorkomen we valpartijen.

Ruzies komen wel eens voor, probeer deze dan zelf op te lossen.
Maar dan zónder te slaan, schelden/gillen o.i.d. Kom je er niet uit dan roep je een van ons er bij en dan gaan we er samen over praten.

Ga je naar de wc? Geef het dan even aan ons door…zo weten we waar je bent.
Ben je klaar dan altijd je handen wassen met zeep. Zo heb je lekker schone en frisse handen. 

Na schooltijd mag je nog even spelen en we gaan pas aan tafel zitten als iedereen er is. 

Podium:
Het podium en de grote kussens voor het podium zijn bedoeld om te chillen!!! 
Dus hier kan je rustig een boek lezen, muziek luisteren, kletsen…..

Keuken:
In de keuken mogen wij niet komen. Alleen als één van ons mee gaat of zegt dat je mag.

Eten & Drinken:
We wassen onze handen voordat we aan tafel gaan!!!

Eten & drinken doen we pas als iedereen er is
Je kunt dan kiezen tussen sap, limonadesiroop of thee. 
Ook eten we er wat bij, de ene keer een koekje/ontbijtkoek of iets anders.
Je gaat pas beginnen met eten en drinken als je ze allebei hebt gekregen. 

Bij het boterham eten mag je kiezen tussen (choco)melk of thee. De eerste boterham is met hartig, dit mag ook appelstroop zijn. Maximaal 4 boterhammen tenzij anders is afgesproken met de ouders. Crackers zijn het toetje.

Na het eten en drinken zet je je beker en/of je bord op het dienblad als een van ons het zegt. 


Knutselen en kleuren:
Knutselen/kleuren doen we aan de tafel!

Kleurplaten mag je zo uit de kast pakken zo ook plaksel. 
Verf en andere speciale knutselmaterialen daar vraag je even om. 

Bij het verven dragen we altijd een schort zo voorkomen we vieze kleding. 
Restmaterialen zijn altijd welkom….het is zonde om zomaar dingen weg te gooien.

Ben je klaar? Dan stop je alles in je postvakje en ruim je materialen op.
Ook kwastjes uitspoelen hoort hierbij!!!
 
Binnen spelen:
Alleen aan tafel doen we spelletjes. Na afloop van het spelletje ruim je alles weer netjes op in de spelletjeskast. 

Lego/Knexx/Auto’s blijven op de mat. Bouwwerken van Knexx/Lego mogen op de vensterbank staan. Op vrijdag ruimen we alle bouwwerken op! 

Voor de meiden zijn er fröbeldingen om in je haar te doen. Ga hier voorzichtig mee om.
Ga je naar huis? Dan graag alles uit je haren halen zodat het hier blijft.

Buiten spelen:
Bij het buitenspelen hou je rekening met elkaar.
 
Wil je wat uit de kast hebben dan kom je dat vragen.
Op de aftekenlijst zet je je naam zodat wij weten wat jij mee neemt naar buiten. 
Na afloop breng je het netjes terug en dan zet je een handtekening. 
Wij zijn er voorzichtig met het speelgoed en wij hopen jij ook!! 
Sommige spellen mag je alléén onder begeleiding doen (honkbal en slagbal)

Poort van het schoolplein moet altijd dicht zijn!!!!!

Ben je met de bal bezig en deze komt over het hek heen? Dan kom je dat zeggen en wij zorgen dat de bal terug komt.

Voetballen/hockeyen/tennissen is geen probleem, houd alleen rekening mee dat er meerdere kinderen op het plein spelen…dus geen harde loeiers van ballen.

Buitenspeelgoed wordt altijd rond 17.30 opgeruimd.

Huiswerk maken:
Heb je huiswerk en je wilt dat op de BSO maken? Dat kan….geef het even aan ons door en wij zorgen ervoor dat je rustig je werk kan doen. 

Wil je iets opzoeken op de computer voor een werkstuk? Ook dat kan maar dan gaan we wel samen achter de computer zitten.


Opruimen en naar huis gaan:
Als je ergens mee gespeeld heb dan ruim je ook alles weer netjes op!

Na 17.00 worden er geen grote activiteiten gedaan omdat dan de meeste kinderen worden opgehaald. Ook wordt er dan opgeruimd. Kleuren, boekjes lezen en een spelletje is geen probleem.

Bij het naar huis gaan zien we graag je pappa, mamma of diegene die je komt ophalen, zo kunnen we vertellen wat je hebt gedaan en ook kunnen we belangrijke dingen bespreken.  

Mag je alleen naar huis of naar de andere BSO gaan omdat je ouder(s) daar zijn ivm je broertje(s) en/of zusje(s)? 
Dat kan ook…alleen we bespreken dit eerst van te voren met je ouder(s) zodat zij een papier kunnen ondertekenen!

Overige:
We graag op pad… zijn we weg dan hangt er altijd een papier op de deur waar we zijn, hoe laat we terug zijn en met het o6-nummer.
Waar gaan we o.a. dan heen? Speeltuin, strand, bos, winkelcentrum, Intratuin. 
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