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Inleiding

Dit werkplan is een locatiespecifieke vertaling van het Pedagogisch beleidsplan van KOW en maakt duidelijk op welke manier het pedagogisch handelen vorm krijgt op de locatie waar dit werkplan betrekking op heeft. Het geeft u als ouder een duidelijk beeld geven van de pedagogische doelen die op de locatie centraal staan en van de manier waarop aan deze doelen wordt gewerkt.  

Algemeen

Naam locatie:

De Speeltrein


Straat en huisnummer:

Beneluxlaan 16

Postcode en plaats:

4334GJ Middelburg
Telefoonnummer:

0118-615345
Locatiebeschrijving
De Speeltrein is een klein kindercentrum, rustig gelegen in de wijk De Griffioen. Er is één kinderdagverblijfgroep. Daarnaast is er een peuterspeelzaal gehuisvest. 

Op het kinderdagverblijf komen kinderen in de leeftijd van 0 tot 4 jaar. De  groepsgrootte is 12 kinderen waarvan maximaal 3 baby's. Op de groep werken vaste pedagogische medewerkers, ook hebben we een vaste inval. Ieder jaar zijn er verschillende stagiaires. Tevens is er een huishoudelijk medewerker.

We hebben de beschikking over een grote, lichte groepsruimte. Ook is er een  hal aanwezig waar de kinderen lekker kunnen bewegen. Daar is bijv. een ballenbak. Ook de peuterspeelzaal maakt hiervan gebruik. Uiteraard is er een aparte sanitaire ruimte en we hebben twee slaapkamers.
In onze tuin staan twee speelhuisjes, waarvan één ook een glijbaantje heeft. Er is een zandbak en natuurlijk ruimte om te fietsen, steppen, rennen enz. Daarnaast zijn er bomen, struiken en een grasveld. De kinderen ontdekken zo de veranderingen in de natuur die samengaan met de wisseling van de seizoenen.

In de directe omgeving van De Speeltrein zijn er kleine speeltuintjes waar we wel eens met een klein groepje kinderen naar toe gaan. 

Op onze locatie is een enthousiaste ouderwerkgroep actief die bestaat uit zowel ouders van het kinderdagverblijf als ouders van de peuterspeelzaal.

Naast het kindercentrum is de basisschool De Bijenburch gelegen (dit is een openbare basisschool), op korte afstand De Cederhof (deze heeft een christelijke signatuur). 

Openingstijden 

De openingstijden van kinderdagverblijf De Speeltrein zijn als volgt:

De kinderen kunnen op het kinderdagverblijf worden gebracht tussen 07:30 uur en 09:00 uur en tussen 12:30 uur en 13:15 uur. De kinderen kunnen op het kinderdagverblijf worden opgehaald tussen 12:30 uur en 13:15 uur en tussen 16:30 uur en 18:00 uur. 
We gaan uit van deze tijden om de rust op de groep te waarborgen.  

Zolang de ouder op de groep aanwezig is, is de ouder verantwoordelijk voor zijn/haar kind. Op het moment dat de ouder afscheid neemt, draagt deze de verantwoordelijkheid voor zijn/haar kind over aan de pedagogisch medewerker. Bij het ophalen is de ouder zodra deze op de groep komt ook weer verantwoordelijk voor zijn/haar eigen kind. 

Komt iemand anders dan gebruikelijk uw kind ophalen, dan vinden we het prettig als u dit even doorgeeft aan de pedagogisch medewerker.

Dagelijkse leiding
Unitmanager:

De unitmanager is verantwoordelijk voor en geeft leiding aan de unit (met als primair proces kinderopvang) in algemene zin op het gebied van personele, organisatorische en budgettaire aangelegenheden binnen de daartoe geldende richtlijnen. 

Senior pedagogisch medewerker:
Pedagogisch medewerker die naast de dagelijkse verzorging, begeleiding en medeopvoeding van een groep kinderen ook uren heeft waarin specifiek aandacht besteed wordt aan de versterking van het pedagogisch handelen op de locatie. 
Pedagogisch medewerker:

Deze is belast met de dagelijkse verzorging, begeleiding en medeopvoeding van een groep kinderen

Stagiaires: 

Dit zijn beroeps opleidende- of beroeps begeleidende leerlingen die vanuit het ROC (opleiding Pedagogisch Werker) stage lopen binnen de kinderopvang. 

Huishoudelijk medewerker:

Deze draagt zorg voor het schoonhouden van de locatie en voert haar taken in het algemeen  buiten de openingstijden uit.

Pedagogische doelen

De visie op kinderen en hun ontwikkeling en de rol die pedagogisch medewerkers daarin spelen, zoals verwoord in het pedagogisch beleidsplan, leidt tot de volgende pedagogische doelen:

Veilige opvang

· Elk kind voelt zich veilig en vertrouwd op het kinderdagverblijf, door de geborgenheid en structuur die er wordt geboden door de pedagogisch medewerkers.

Op kinderdagverblijf De Speeltrein wordt gewerkt met een team van 4 vaste pedagogisch medewerkers. Het is het streven dat er altijd minimaal een van deze vaste personen op de groep aanwezig om de kinderen een veilige en vertrouwde omgeving te bieden. 
Gedurende de dag zijn er altijd twee pedagogisch medewerkers op de groep. Het kan zijn dat de pedagogisch medewerkers de hele dag werken, het kan ook zijn dat er wordt gewisseld tussen de middag. Daarnaast wordt het team vaak aangevuld met een stagiaire. Stagiaires zijn  altijd boventallig aanwezig. 's Ochtends vroeg, tijdens de middagpauze (als de jongere  kinderen een middagdutje doen)  en laat in de middag, dus als er niet zoveel kinderen zijn, is er 1 medewerker op de groep aanwezig. 
In het halletje van het kdv hangt een whiteboard waarop te zien is welke medewerkers er die dag aanwezig zijn. Dit doen we met foto's zodat de kinderen het zelf ook kunnen zien.
Bij ziekte of vakantie van de vaste medewerkers kunnen we een beroep doen op een vaste invalmedewerker die gekoppeld is aan de Speeltrein. We vinden het belangrijk dat er  voor de kinderen zoveel mogelijk vertrouwde pedagogisch medewerkers op de groep zijn.
Wanneer op de locatie ouders en kinderen binnen komen, begroet de pedagogisch medewerker zowel het kind als de ouder. De pedagogisch medewerker benadert het kind op ooghoogte en maakt contact op het niveau van het kind. Na dit contactmoment wordt met de ouder besproken of er eventuele bijzonderheden zijn, waar de pedagogisch medewerkers van op de hoogte moeten zijn. Wanneer de ouder vertrekt, wordt samen met het kind afscheid van de ouder genomen. Op het moment dat de ouder afscheid neemt, draagt hij de verantwoordelijkheid voor het kind over aan de pedagogisch medewerker. 
Kinderen vinden het prettig als er een vast afscheidsritueel is. Dit helpt het kind bij de overgang van thuis naar het kinderdagverblijf. Als de ouder aangeeft dat hij of zij weggaat gaat de pedagogisch medewerker samen met het kind zwaaien. Aan  kinderen wordt dan zonodig nog eens uitgelegd dat het straks weer wordt opgehaald. Soms wordt er, in overleg met de ouder, voor gekozen om het afscheidsritueel iets aan te passen. 

Is uw kind gehecht aan een knuffel o.i.d. dan mag deze natuurlijk meegenomen worden.
Als de ouder het kind weer op komt halen, begroet de pedagogisch medewerker de ouder en deze zal ervoor zorgen dat er altijd contact is om de bijzonderheden van de dag over te dragen. Op moment dat de ouder op de groep komt, neemt de ouder de verantwoordelijkheid voor het kind over van de pedagogisch medewerker. 
Vanaf 7.30 uur  tot 9.00 uur kunnen de kinderen worden gebracht. 

Bij baby’s volgen we zoveel mogelijk het dagritme van thuis, ook het ritme van jonge kinderen die nog twee keer per dag slapen kan afwijken.
Kinderen mogen vrij spelen, wat betekent dat ze zelf kunnen kiezen met wat ze willen spelen. Bv. in de poppenhoek of aan tafel een spelletje doen of puzzelen. Ook kunnen ze aan tafel tekenen of kleien. 

Het streven is dat om 9 uur de kinderen in 2 groepen apart een activiteit gaan doen. We gaan bijv. spelletjes doen, een boek lezen en liedjes zingen. We gebruiken hiervoor ook de hal. Voor de jonge kinderen houden we het eenvoudig, voor de oudere kinderen is het aanbod aangepast aan hun leeftijd en ontwikkelingsfase. Vaak zal het thema waarmee we werken de basis zijn van de activiteiten.
Tijdens de kring (9.30 uur) gaan alle kinderen aan tafel en krijgen ze fruit en siroop. 
Rond 10.00 uur gaan de kinderen naar de wc, kinderen met een luier aan worden verschoond. Kinderen die al zindelijk zijn geven ook zelf aan wanneer ze naar de wc gaan. Nadat ze naar de wc zijn geweest is het altijd handen wassen. 

Daarna gaan we buiten spelen of, bij slecht weer, binnen een bewegingsactiviteit doen. Ook kan er een gerichte activiteit gedaan worden zoals knippen, plakken, verven enz. 

Rond 11.15 uur gaan we handen wassen en de tafels klaarmaken om te eten. Kinderen kiezen zelf wat voor beleg ze op hun boterham willen, zoet of hartig. Er is een gevarieerd aanbod van beleg dat iedere dag anders kan zijn. Er wordt melk of vruchtenkarnemelk bij het eten gedronken. Na het eten krijgen alle kinderen een washandje om zelf hun mond en handen te poetsen. De kinderen mogen soms helpen met het afruimen van de tafel.

Na het eten worden alle kinderen weer verschoond of gaan naar de w.c. Sommige kinderen gaan nu een poosje naar bed. 
Tussen 12.30 en 13.15 uur worden de kinderen die alleen de ochtend komen opgehaald en kunnen kinderen die de middag komen worden  gebracht.

De kinderen die niet naar bed gaan kunnen vrij spelen of er wordt met de kinderen een spelletje aan tafel gespeeld of een gerichte activiteit gedaan. Bij de jongere kinderen wordt spel aangeboden wat gericht is op hun leeftijd en ontwikkelingsfase.

Rond 15.00 uur komen de kinderen die geslapen hebben weer uit bed. Er volgt weer een verschoon- en toiletrondje.
Om ± 15.30 uur gaan we weer aan tafel om iets te drinken en te eten. Dit kan elke dag iets anders zijn, bijv. vanilleyoghurt, een rijstwafel met smeerkaas, rauwkost, een sultana of nog eens fruit

Ook wordt er nog vaak een boekje voorgelezen.
Daarna gaan de kinderen vrij spelen. In de zomer kan het zijn dat we buiten blijven spelen totdat alle kinderen zijn opgehaald. 

Tegen 16.30 uur volgt een laatste verschoon- en toiletronde. (Overigens worden kinderen met een vieze luier altijd tussendoor verschoond).

Tussen 16.30 en 18.00 uur worden de kinderen opgehaald. Op het informatiebord kunnen de ouders zelf lezen welke activiteiten er gedaan zijn. Op de daglijst staat genoteerd hoeveel boterhammen het kind heeft gegeten, hoelang het geslapen heeft en andere bijzonderheden. Van de medewerkster kan de ouder nog extra informatie krijgen over hoe het gegaan is.

De tijden van de dagindeling zijn een richtlijn. De pedagogisch medewerkers sluiten zoveel mogelijk aan op de behoeften van de kinderen. 
Voordat de kinderopvang begint mag een kind het aantal uren van een dagdeel komen wennen. Wennen is niet alleen van belang voor de kinderen. Ook voor pedagogisch medewerkers is het van belang dat zij het kind dat binnenkort op de groep komt, kunnen leren kennen. Daarnaast is wennen aan het brengen van het kind naar de kinderopvang ook vaak voor ouders van belang. 
Het kind komt tijdens de wenmomenten na het brengmoment, dus vanaf negen uur. Er wordt door de pedagogisch medewerkers voor gezorgd dat er voldoende aandacht aan het kind dat komt wennen kan worden besteed. In overleg kan de ouder de eerste keer enige tijd blijven. Wanneer in individuele gevallen blijkt dat het wennen onvoldoende is, neemt de pedagogisch medewerker contact op met de unitmanager om de mogelijkheden die er zijn te bespreken. 
Tijdens de wenmomenten wordt gekeken wat belangrijk is voor het wennen van het nieuwe kind en de medewerkers, bv een baby blijft een bepaalde periode waarin hij de fles krijgt en een volgende keer zal hij ook slapen op de Speeltrein. Voor oudere kinderen is het fijn als ze de kring meemaken en het vrij spelen en de  volgende keer kunnen ze dan bv eten en slapen op de Speeltrein. Zo weet een kind al min of meer wat er gebeurt op een dag en ook voor de medewerkers is het fijn om te zien hoe een kind reageert op bv.  het vrij spelen, de kring, hoe een baby de fles drinkt en hoe hij gaat slapen.

Kinderen slapen op het kinderdagverblijf zoveel mogelijk op dezelfde manier als in de thuissituatie, maar passend binnen het protocol Veilig slapen van KOW. Kinderen slapen tot de leeftijd van twee jaar in een slaapzak. Deze slaapzak wordt door de ouders verzorgd. Voor elk kind is het overige beddengoed op de locatie beschikbaar. Het beddengoed en de slaapzakken worden door de pedagogisch medewerkers regelmatig gewassen. Een vertrouwde knuffel nemen de kinderen meestal mee van thuis. Als kinderen slapen worden de slaapkamers regelmatig gecontroleerd en elke slaapkamer heeft een babyfoon. 
Er zijn 2 slaapkamers en alle kinderen slapen in een stapelbed. De baby’s liggen altijd in het bovenste bed en de oudere kinderen in het onderste bed. Ook kan het zijn dat een jonge baby op de groep in de babyswing slaapt of in een kinderwagen. Dit gebeurt  altijd na overleg met de ouders.

Voor kinderen die nog niet zindelijk zijn, verzorgt KOW luiers (kruidvat). Kinderen die zindelijk zijn gaan op vaste momenten en op vraag naar het toilet. Op de vaste momenten gaan ook de jongere kinderen mee. In de praktijk blijkt dat het voorbeeld van andere kinderen een stimulerende werking heeft op het zindelijk worden. Kinderen willen zelf ook op de WC plassen. Voor de zindelijkheidstraining wordt het initiatief van de ouders afgewacht. Wanneer het kind er aan toe is en ouders met zindelijkheidstraining willen beginnen, wordt hierover overlegd. Op deze manier kan er thuis en op de locatie op dezelfde manier mee om worden gegaan. Als er met zindelijkheidstraining wordt gestart, nemen de ouders extra schone kleren van thuis mee. 
Wij vinden het belangrijk dat een kind zich vertrouwd en veilig voelt op het kdv. Een kindvriendelijke omgeving kan daar aan meehelpen. 

In de praktijk betekent dit dat alle ruimtes die voor de kinderen bedoeld zijn met het oog daarop zijn ingericht. In de groepsruimte zijn verschillende speelhoeken gemaakt,  een poppenhoek, een puzzel- en spelletjestafel, een speelkussen enz. De kinderen kunnen veel speelgoed zelf pakken en dat mag ook. Ook het meubilair en het sanitair zijn zo gemaakt dat kinderen al snel veel dingen zelfstandig kunnen. Daardoor voelen ze zich al groot en dat bevordert hun zelfvertrouwen.  Er is echter ook speelgoed wat niet op kindhoogte staat, bv moeilijke puzzels, spelletjes, klei, enz. Kinderen kunnen vragen of ze hiermee mogen spelen of dit wordt door de medewerkers aangeboden. Aan de hoge tafels worden met de oudere kinderen activiteiten gedaan zoals knippen, plakken, verven. Zo kunnen ze niet gestoord worden door de jonge kinderen en is het veilig voor iedereen. Er is een groot matras met kussens waarop de kinderen kunnen springen en stoeien.

De buitenruimte is  ingericht met een zandbak, een grasveld, drie heuveltjes en er is volop ruimte voor de kinderen om te kunnen rennen,  fietsen, spelen met de ballen enz. Bij de buitenruimte is ook rekening gehouden met verschillende behoeftes van  kinderen. Zo mag er op het gras niet gefietst worden. Hierdoor is er een plek waar de baby's kunnen kruipen, maar waar ook een tent gebouwd kan worden of een picknick plaats kan vinden.
· Op deze locatie is een verticale groep met kinderen in de leeftijd van nul tot vier jaar. Doordat de groep kinderen van alle leeftijden heeft, worden persoonlijke en sociale competenties bevorderd: er zijn veel mogelijkheden voor (samen)spelen, ontwikkelen en genieten. Er is voldoende spelmateriaal voor elke ontwikkelingsfase beschikbaar. 
De kinderen komen op vaste dagdelen, hierdoor leren de kinderen elkaar snel kennen en voelen ze zich al snel vertrouwd met elkaar. De Speeltrein is een kleine locatie met slechts 2 groepen, 1 kinderdagverblijfgroep en 1 peuterspeelzaalgroep. Beide groepen hebben hun eigen groepsruimte en eigen sanitair. Daarnaast hebben we de beschikking over een grote hal. Deze wordt door beide groepen, meest afzonderlijk, gebruikt. Aan het eind van de ochtend wordt er meestal buiten gespeeld. De buitenruimte wordt ook door beide groepen gebruikt, vaak tegelijkertijd. Dit heeft als voordeel dat alle pedagogisch medewerkers alle kinderen die op de Speeltrein komen in ieder geval van gezicht kennen en omgekeerd de kinderen bekend zijn met alle pedagogisch medewerkers van de locatie.

Ook kan het gebeuren dat enkele kinderen van het kdv  's ochtend op de psz gaan spelen. Dit gebeurt altijd in overleg met de ouders.

Elk kind wordt positief benaderd door de pedagogisch medewerker en er is sprake van respect en waardering voor de eigenheid van het kind. 
De pedagogisch medewerkers streven ernaar elk kind als individu te benaderen en zichzelf te laten zijn in de groep. Elk kind is uniek en heeft een eigen inbreng waarnaar geluisterd wordt. De pedagogisch medewerkers zijn er voor de kinderen en staan open voor de initiatieven die kinderen nemen. Pedagogisch medewerkers observeren de kinderen en bieden activiteiten aan die aansluiten op de ontwikkelingslijnen en de belangstellingswereld van de kinderen. Pedagogisch medewerkers proberen kinderen te prikkelen en uit te dagen om ook activiteiten te proberen die het kind zelf nooit zou kiezen of nog nooit gedaan heeft, om zo het kind te laten ervaren/ontdekken, dat hij/zij veel kwaliteiten bezit en waardoor het kind een bredere interesse ontwikkelt. Hierbij wordt in het oog gehouden dat het kind voldoende vrije keuze blijft houden. 
Tijdens verjaardagen van de kinderen is er persoonlijke en positieve aandacht voor het jarige kind. Er worden op een kaart persoonlijke wensen van de pedagogisch medewerkers geschreven. 

Alle kinderen zijn verschillend van elkaar, maar samen vormen ze een groep. Pedagogisch medewerkers benaderen elk kind gelijkwaardig. Een kind heeft altijd recht op aandacht en pedagogisch medewerkers zien het kind zoals het is en proberen het zo goed mogelijk te begrijpen. Een kind met druk gedrag zal eerder aandacht trekken dan een kind dat zich afzijdig houdt. Beide kinderen hebben echter evenveel aandacht nodig en wij hebben hier oog voor. 

Pedagogisch medewerkers communiceren veel onderling om kinderen op dezelfde manier te kunnen benaderen. We zijn consequent en positief in onze benadering van de kinderen. We stimuleren kinderen en motiveren hen zoveel mogelijk om problemen zelf op te lossen. 

Kinderen kunnen op een bepaald moment meer begeleiding nodig hebben van de pedagogisch medewerkers, eventueel ondersteund door de senior pedagogisch medewerker. Soms is extra ondersteuning nodig van externe organisaties. KOW heeft een zorgbeleid, dat onderdeel is van het pedagogisch beleidsplan. 
· De locaties van KOW zijn veilig en voldoen aan de eisen van de brandweer, GGD en Voedsel- en warenwet. 

Ontwikkeling: samen spelen, leren en genieten

· Elk kind ontdekt in een eigen tempo hoe de wereld in elkaar zit door het opdoen van allerlei ervaringen. Onze medewerkers bieden daartoe mogelijkheden voor uitdaging, verwondering, ontdekken en genieten. 
Om bovenstaande te bewerkstelligen zijn de groepsruimte, de sanitaire ruimte en de buitenruimte kindvriendelijk ingericht. Veel speelgoed staat op peuterhoogte. Dit stimuleert de kinderen zelf op ontdekking te gaan en zelf te bepalen waar en met wie ze willen spelen. Een kind kan daardoor al snel veel zelfstandig en voelt zich daardoor competent, wat weer goed is voor het zelfvertrouwen.

Bij de inrichting van de groepsruimte en de keuze van het speelgoed is rekening gehouden dat alle ontwikkelingsgebieden van de kinderen gestimuleerd kunnen worden. Denkt u bijvoorbeeld aan de taal, de sociale ontwikkeling, de grote en kleine motoriek, de cognitieve ontwikkeling en de creativiteit. Vrij spel vinden we belangrijk voor de kinderen. Ze kiezen datgene waar op dat moment hun interesse ligt en kunnen daar dan ook heel intensief mee bezig zijn. Ook is er dan vaak fantasiespel. Tijdens het vrije spel kijken we hoe het spel verloopt en spelen we af en toe even mee. We brengen dan iets nieuws in om zo  de kinderen weer andere ervaringen op te laten doen. 

In de speelhoeken is er voor elk wat wils en een kind kan zich zo in zijn eigen tempo en op zijn eigen manier ontwikkelen.

's Ochtends en/of 's middags wordt er altijd voorgelezen.

Ontwikkelingsmateriaal voor de grotere kinderen delen we samen met de psz, zodat er een ruim en gevarieerd aanbod voorhanden is. 

Iedere dag gaan de kinderen naar buiten waar ze lekker kunnen rennen, fietsen, in de zandbak spelen enz. Buiten komen de kinderen in aanraking met de natuur, ze ervaren de seizoenen, ze zien lieveheersbeestjes, spinnen, vlinders, het is koud of warm weer of er staat veel wind.

Als kinderen het leuk vinden mogen ze iets maken voor hun jarige ouders, opa's en oma's. Wel graag bijtijds even doorgeven. 

De kinderen mogen heel veel, maar er zijn ook enkele afspraken. De belangrijkste is dat kinderen elkaar geen pijn mogen doen. Daarnaast leren we ze voorzichtig met het materiaal om te gaan, dus niet gooien met speelgoed of werkjes van elkaar kapot maken. Willen er meerdere kinderen tegelijk met hetzelfde spelen, dan zoeken we samen naar een oplossing. (Zie ook verderop in het pedagogisch werkplan).

Naast het vrije spel werken we met thema's. Met elk thema gaan we een aantal weken aan de slag. We stemmen in die periode veel van wat we doen af op het thema, d.w.z.  liedjes,  verhaaltjes,  werkjes, bewegingsactiviteiten en spelletjes. De gedachte hier achter is dat de kinderen tijdens zo'n periode een aantal woorden dat met het thema te maken heeft heel vaak horen. Het is dan makkelijker deze woorden te begrijpen en ook zelf te gaan gebruiken. 
De activiteiten rondom zo'n thema zijn niet alleen op de taal gericht. Voor we met een thema starten bekijken we of bij de geplande activiteiten alle ontwikkelingsgebieden en alle leeftijdsgroepen aan bod komen (volgens de zgn spinmethode). De spin (van de spinmethode) kunt u dan zo zien: in het lijf schrijven we het thema en elke poot van de spin stelt een ontwikkelingsgebied voor.

Iedere pedagogisch medewerker is verantwoordelijk voor één activiteit.  We streven ernaar iedere dag een activiteit te doen mits het haalbaar is en de groep het toelaat. De ene keer doen we het   's ochtends, de andere keer 's middags. Op een lijst houden we bij dat elk kind iets maakt, maar niet alle kinderen maken alles.
De thema's lopen synchroon met de thema's die op de psz worden aangeboden. Bij sommige thema's worden ook wel gezamenlijke activiteiten gedaan.

Hieronder volgt een beschrijving hoe zo'n thema eruit kan zien. Met een thema zijn we ongeveer vier weken bezig.

Thema: eten en drinken

Op de eerste plaats worden er boekjes voorgelezen en liedjes gezongen die over eten gaan (taalontwikkeling). 
De kinderen kunnen fruit beschilderen, een schort beplakken met lapjes stof en/of een koksmuts maken (creatieve en fijn motorische ontwikkeling).

Andere activiteiten zijn broodjes bakken, zelf je boterham smeren, sinaasappels uitpersen, smoothies maken (cognitieve en fijn motorische ontwikkeling).
Wat de kinderen samen bereidt hebben gaan ze ook samen opeten. Natuurlijk is er dan aandacht voor bepaalde tafelrituelen, normen en waarden tijdens de maaltijd, even wachten op elkaar. De grotere kinderen konden een 'smeerdiploma' halen (sociaal emotionele ontwikkeling).
· Elk kind wordt verzorgd in de mate waarin hij/zij dit nodig heeft. Aan kinderen die dit nodig hebben wordt volledige verzorging geboden. Kinderen die al zelfstandiger zijn, worden daarin steeds gestimuleerd. Hygiënerichtlijnen vormen de basis voor het handelen m.b.t. verzorging. 

Voor de baby's is er nauw overleg met de ouders over slapen, voeding en verzorging. We volgen, waar mogelijk, het ritme en de gewoontes van thuis.

We stimuleren kinderen steeds om de dingen die ze al min of meer zelfstandig kunnen ook zelf te doen, ook al kost dat soms wat meer tijd. Ze zijn namelijk ook  trots op dat ze dingen zelf kunnen en dit geeft zelfvertrouwen. Bij jonge kinderen kunt u denken aan zelf stukjes brood in je mond doen of sokjes uitdoen bij het slapen gaan. Bij oudere kinderen zelfstandig naar het toilet gaan of de jas aan doen.
Ook de maaltijd biedt naast het sociale aspect, de gezelligheid van het samen eten, ook nog tal van andere mogelijkheden tot ontwikkeling voor de kinderen. Eerst wordt er voor alle kinderen een boterham gemaakt. Grotere kinderen mogen zelf hun boterham klaarmaken. Ook eten zij regelmatig aan een aparte lage tafel (zgn. picknicken) om zo hun zelfstandigheid te stimuleren. Kinderen maken zelf de keuze welk beleg ze graag willen. Als er voor iedereen een boterham klaar is wordt er een eetliedje gezongen en begint iedereen tegelijk met eten. Kinderen leren zo keuzes maken en ook even te wachten op elkaar. Daarna kan iedereen in eigen tempo en naar eigen behoefte verder eten en drinken. Overigens wel uitgaande van  de voedingsrichtlijnen van KOW. Deze gaan uit van een gezonde en gevarieerde voeding.

In de loop van de ochtend en in de middag is er ook een eet- en drinkmoment. Kinderen krijgen op een dag minimaal 1½ stuks fruit aangeboden.

· Elk kind ontwikkelt persoonlijke competenties als zelfvertrouwen, zelfstandigheid, veerkracht en creativiteit, onder andere door een positieve stimulerende benadering door de pedagogisch medewerkers.

Elk kind ontwikkelt zich op zijn eigen manier en in zijn eigen tempo. Door een zo gevarieerd mogelijk aanbod van activiteiten aan te bieden, willen we aansluiten bij de belevingswereld en de behoeftes  van ieder kind. 

Zoals al eerder staat beschreven werken we volgens de spinmethode  zodat we bij ons aanbod van activiteiten tegemoet komen aan alle ontwikkelingsgebieden van de kinderen binnen de verschillende  ontwikkelingsfasen. 

De groepsruimte op De Speeltrein is ingericht op de verschillende leeftijden van de kinderen. Voor de baby’s  is er de dubbele hoge box. Jonge baby’s kunnen er rustig en ongestoord door andere kinderen spelen. Oudere baby’s leren in de box om zich op te gaan trekken en te gaan staan. Ook liggen  baby's op een kleed, baby’s hebben dan meer contact met de andere kinderen. Afhankelijk van de leeftijd en behoefte van de baby gaan de baby afwisselend in de box en op het kleed spelen. Er is allerlei speelgoed om de baby’s te stimuleren, bv verschillende rammelaars, zachte boekjes, de babygym, enz. Op schoot bij de medewerker geniet de baby van het contact met de andere kinderen, samen liedjes zingen, in de handen klappen en andere bewegingsspelletjes. 

Bij grotere kinderen wordt er ingespeeld op actuele gebeurtenissen, zoals verjaardagen of de geboorte van een broertje of zusje. Als een kind naar een dierentuin is geweest wordt er samen met de andere kinderen over gepraat, er kan een boek worden voorgelezen over de dierentuin, we zingen een liedje over de dierentuin. Met (lego) blokken en dieren kan een dierentuin gemaakt worden. Buiten mogen de kinderen lopen (en brullen) als een leeuw of een aap of een olifant. Bij een onderwerp wordt gezocht naar bijpassende boeken, liedjes, knutselactiviteiten, bewegingsspelletjes enz.
Kinderen imiteren graag volwassenen. Ze voelen zich trots als ze mogen meehelpen met de huishoudelijke karweitjes die moeten gebeuren, zoals de afwasmachine helpen leegruimen, de was helpen opvouwen, iets wegbrengen naar de psz of meegaan naar de winkel om een boodschap. 
Daarnaast gaan we, wanneer dit mogelijk is, in kleine groepjes naar de eendjes of een speeltuintje in de buurt.
· Elk kind ontwikkelt sociale competenties door in de groep te communiceren met anderen, te onderhandelen en samen te werken. 

De opvang in een kinderdagverblijfgroep biedt veel mogelijkheden voor de sociale ontwikkeling van kinderen.

Natuurlijk is er de mogelijkheid van samen spelen met leeftijdsgenootjes. Vaak gaat dat vanzelf, soms is er wat begeleiding van de pedagogisch medewerker nodig. Samen spelen betekent behalve samen plezier maken namelijk ook op een positieve manier contact leggen, samen overleggen over het spel en naderhand samen opruimen. Maar natuurlijk ook wel samen ruzie maken. Ook dan helpen we de kinderen hoe je daar weer uit kunt komen. De ervaring leert dat ook jonge kinderen elkaar gaan troosten bij verdriet, wat natuurlijk ook gestimuleerd wordt door de medewerkers.

Het is leuk om te zien dat een aantal kinderen erg genieten van de baby's op de groep. Ze proberen contact te maken, geven speelgoedjes aan en willen graag even kroelen. 

Kinderen leren rekening te houden met elkaar. In de kring kan maar één iemand tegelijk aan het woord zijn , de anderen moeten dan even luisteren. Bij het eet- en drinkmoment mag elke keer een ander kindje de koekjes ronddelen. Met eten wachten we  tot iedereen wat heeft. Ook bij allerlei andere activiteiten moeten de kinderen wel eens op elkaar wachten, wat voor de jongere kinderen soms nog erg moeilijk is.
Ook bij jonge kinderen zie je al een duidelijke rolverdeling in de groep: er zijn 'leiders' en  'volgers'.  Wisselt de groepssamenstelling (omdat grotere kinderen naar de basisschool gaan), dan worden er als het ware nieuwe posities ingenomen en zie je dat andere kinderen zich van 'volger' tot  'leider' gaan ontwikkelen.
We vinden het belangrijk dat iedereen respectvol met elkaar omgaat. Kinderen zien van elkaar dat het ene kind iets wel al kan en een ander kind nog niet (denk aan praten, fietsen, zindelijkheid). We geven daar geen waardeoordeel aan. Brengen kinderen zoiets ter sprake dan vertellen we dat de een hier goed in is en de ander weer iets anders goed kan. 

Samen met ouders

· De communicatie tussen ouders en pedagogisch medewerkers verloopt open en er wordt informatie uitgewisseld aan het begin en eind van de dag tussen de thuis- en de opvangsituatie.

Ouders worden altijd begroet door de pedagogisch medewerker wanneer zij op de groep binnenkomen. De pedagogisch medewerker gaat, wanneer de werkzaamheden dit toelaten naar de ouder toe om deze te woord te staan. Tijdens het brengen en halen wisselen de ouder en de pedagogisch medewerker de informatie uit die van belang is voor de zorg van het kind. 

Tot een kind een jaar is beschrijven de pedagogisch medewerkers dagelijks het verloop van de dag van het kind in een communicatieschriftje. Daarnaast vullen de pedagogisch medewerkers daglijsten in waarop informatie over voeding, ontlasting en slapen is weergegeven. Deze lijsten liggen tijdens het ophaalmoment op tafel en zijn vrij in te zien voor ouders. 

Naast de dagelijkse communicatie met ouders zijn er ook oudergesprekken over het welbevinden van het kind. 

In onderstaand overzicht is weergegeven welke gesprekken dit zijn op het kinderdagverblijf. 

	Opvangvorm
	Intakegesprek
	Evaluatiegesprek
	Welbevinden gesprek (WIS)
	Eindgesprek

	KDV
	Ja
	Na 3 maanden
	Jaarlijks
	Als het kind 4 wordt of de opvang wordt beëindigd.


Op de website www.kinderopvangwalcheren.nl heeft elke locatie een eigen pagina, waarop foto’s van de locatie te vinden zijn. 
Behalve tijdens de haal- en brengmomenten en de zgn. WIS en evaluatiegesprekken zijn er meer momenten waarop we ouders graag betrekken in de gang van zaken op de Speeltrein.

· Als uw kind de verjaardag viert op het kinderdagverblijf bent u als ouder welkom om dit samen met ons te mee vieren. Is dit niet mogelijk dan  kan een van de medewerkers met de camera van de ouders foto’s maken.
· Per jaar ontvangt u van ons 4x een nieuwsbrief met informatie, bijv. over nieuwe kinderen in de groep, hoe we een bepaald feest vieren, iets over een thema waarover we werken en voorleestips

· Elk jaar houden we een ouderavond. We nodigen dan vaak een gastspreker uit die komt vertellen over een onderwerp dat boeiend is voor ouders van jonge kinderen. 

· Daarnaast organiseren we elk jaar een feest voor alle kinderen en ouders van het kindercentrum.

· Ook hebben we op de Speeltrein een ouderwerkgroep (OWG). Deze bestaat uit een combinatie van ouders van kinderen van het kinderdagverblijf en ouders van de peuterspeelzaal. 

· Tot slot staan we altijd open voor nieuwe ideeën van ouders op dit gebied.

Oog voor elkaar

Elk kind leert bij KOW de volgende waarden en normen: respect voor elkaar, rekening houden met elkaar en elkaar helpen als dat nodig is. De pedagogisch medewerkers dragen vanuit hun voorbeeldfunctie deze waarden en normen uit.
Erg belangrijk vinden we ook dat de waarden en normen die KOW uitdraagt in de dagelijkse praktijk nageleefd worden. We geven als pedagogisch medewerkers het goede voorbeeld. Omdat peuters zichzelf nog als het middelpunt van de wereld beschouwen, besteden we ook veel aandacht  aan het leren delen. Willen kinderen tegelijk met hetzelfde spelen dan helpen we hen zelf een oplossing voor het probleem te zoeken. U kunt dan denken aan: vragen of jij er mee mag, om de beurt, samen er mee spelen enz. Door de kinderen zelf te betrekken bij de oplossing leren ze de vaardigheid om  dit zelf te regelen.

We leren kinderen om respectvol om te gaan met het materiaal. Ze mogen zelf kiezen waar ze mee spelen. Alles wat op kindhoogte staat mogen de kinderen zelf pakken. Als het kind iets wil wat  hoger in de kast staat moet het er om vragen en wordt er eerst gekeken of dit materiaal geschikt is voor het kind. Er zijn boeken die de kinderen zelf mogen pakken, maar ook boeken waar ze om moeten vragen en waar ze zorgvuldig mee om moeten gaan.   

Voor kinderen is het prettig als duidelijk is wat er van hen verwacht wordt. Daarom hebben we ook enkele regels over het gebruik van de ruimte en het speelgoed. U vindt deze in de bijlage over huisregels. We gaan er daarbij vanuit dat de regels (het gevoel van) veiligheid van alle kinderen moeten waarborgen zonder dat ze teveel beknot worden in hun vrijheid. 

KOW is ervan bewust dat iedereen vanuit een eigen achtergrond en ervaring een eigen manier van kijken heeft. Daarom wordt er bij KOW naar elkaar geluisterd en staat men open voor ieders ideeën zowel van ouders/verzorgers en kinderen, als van medewerkers. 

Kinderen komen uit verschillende gezinnen. Hierdoor hebben ze soms thuis andere gewoonten, taal, waarden en normen geleerd. Enerzijds is de groep voor alle kinderen anders dan thuis en passen alle kinderen zich aan. Anderzijds kan het verschil voor sommige kinderen moeilijker overbrugbaar zijn. Pedagogisch medewerkers letten vooral op het volgende. 

· Alle kinderen zijn welkom. Dit blijkt uit de inrichting van de ruimte, vieringen en bejegening van kinderen en ouders. 

· Aandacht voor de rol van taalverschillen. 
· Aandacht voor verschil in waarden en normen. 
· Pedagogisch medewerkers leren de kinderen om op een positieve manier om te gaan met de verschillen en overeenkomsten. Verschillen en overeenkomsten tussen mensen (kinderen) zijn vanzelfsprekend. 

Tijdens het intake gesprek vraagt de pedagogisch medewerker aan de ouder of er sprake is van een bepaalde religie. Tijdens dit gesprek is het dan ook het juiste moment om aan de ouder te vragen wat dit betekent voor de opvang van het kind en waar de pedagogisch medewerker rekening mee moet houden. 

Op de Speeltrein komen kinderen met een verschillende achtergrond. Als het groepsbelang het toestaat houden we rekening met de wensen van ouders omtrent voeding, activiteiten e.d. Zo nodig overleggen we hierover met de ouders.

KOW is een neutrale organisatie die niet werkt vanuit een bepaald religieus gedachtegoed, met uitzondering van de reformatorische peuterspeelzaal in Arnemuiden. Tijdens de opvang wordt er rekening gehouden met specifieke zaken die voortkomen uit de religie van kinderen die de locatie bezoeken. Er zijn op de locaties geen kinderbijbels of andere religieuze boeken aanwezig.
· Een goed functionerend team bestaat bij KOW uit prettige collegae die samen een veilige werkomgeving creëren, die goed voor elkaar zorgen, respect hebben voor elkaar en waardering voelen van elkaar en de leiding. Deze werkomgeving maken wij samen. 
Op de Speeltrein proberen we zo te werken dat iedereen (kinderen, pedagogisch medewerkers en ouders) zich daar prettig bij voelen. Respect voor elkaar is daarbij het uitgangspunt. Door dit uitgangspunt is er veel mogelijk. 

Daarnaast vinden we een open aanspreekcultuur belangrijk. Door bij onduidelijkheden e.d. het gesprek te beginnen kan iedereen zich gehoord voelt. Ook kunnen (onbedoelde) fricties op deze manier snel opgelost worden.

Met deze uitgangspunten willen we uitstralen dat iedereen zich welkom voelt op de speeltrein. 
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